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NOMOR : 800/03/IV.04/Pansel/2024

TENTANG

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA (JPTP)
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
TAHUN 2024

Dalam rangka pengisian JPT Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Bandar Lampung
Tahun 2024, dengan mendasarkan pada :

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 sebagai perubahan dari Undang-Undang
Nomor 5 tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 Tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 Tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

3. Peraturan Menteri PANRB Nomor 15 Tahun 2019 tentang Tata Cara Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi
Pemerintah,;

4. Rekomendasi Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor : B-1107/JP.00.00/03/2024
tanggal : 20 Maret 2024, hal : Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Bandar Lampung;

5. Surat Keputusan Walikota Bandar Lampung Nomor : 466/IV.04/HK/2024 tanggal 21
Maret 2024 tentang : Pembentukan Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Pemerintah Kota Bandar Lampung Tahun 2024.

dengan ini kami membuka kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil (PNS) yang
memenuhi syarat di Lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota se-Provinsi Lampung dan
Pemerintah Provinsi Lampung untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Bandar Lampung, dengan ketentuan dan
tahapan sebagai berikut:

A. JABATAN YANG AKAN DIISI

NO | JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA (JPTP) ESELON
1. | Kepala Dinas Pekerjaan Umum Kota Bandar Lampung Il.b
2. | Kepala Dinas Kesehatan Kota Bandar Lampung Il.b
3 Kepala Dinas Komu_r_‘.ikas\iﬂgn Informatika Kota BarICja[ I.EmPErjg 1 Il.b
4. | Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Kota Bandar Lampung Il.b
5. | Kepala Badan Pendapatan Daerah Kota Bandar Lampung I.b
6. | Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandar Lampung Il.b




Kepala Dinas Perindustrian Kota Bandar Lampung Il.b

Kepala Dinas Pangan Kota Bandar Lampung Il.b

B. PERSYARATAN

w

10.
11.

12.

13.

14.
15.
16.

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten/Kota se-Provinsi Lampung atau Pemerintah Provinsi Lampung.
Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana atau Diploma IV (khusus
JPTP Kepala Dinas Kesehatan berpedoman pada Permenkes Nomor 49 Tahun
2016 sekurang-kurangnya Sarjana Strata-1 Kesehatan / Diploma IV di bidang
Kesehatan).

Menduduki Pangkat/Golongan paling rendah Pembina (1\V/a).

Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial dan Kompetensi Sosial
Kultural sesuai dengan Standar Kompetensi Jabatan yang ditetapkan.

Mendapat izin dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK).

Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan
yang akan diduduki (dilamar) secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima)
tahun.

Sedang atau pernah menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama, atau Jabatan
Administrator / Jabatan Fungsional Jenjang Ahli Madya paling singkat 2 (dua)
tahun.

Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik.

Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun, O bulan, 0 hari, pada saat
pelantikan.

Sehat jasmani dan rohani.

Menyampaikan photocopy Hasil Penilaian Prestasi Kerja PNS 2 Tahun terakhir
(2022 dan 2023).

Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan atau tingkat berat, serta
tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam proses pemeriksaan
pelanggaran disiplin.

Menyampaikan photocopy bukti Pelaporan Surat Pemberitahuan Pajak Tahunan
(e-SPT) tahun 2023.

Menyampaikan photocopy bukti pelaporan LHKPN/LHKASN Tahun 2023.
Menyampaikan SKCK dari Kepolisian, asli dan masih berlaku.

Menyampaikan Surat Keterangan bebas Narkoba yang masih berlaku dari instansi
yang berwenang.

C. TATA CARA PENDAFTARAN

Surat Lamaran dibuat sendiri oleh pelamar, ditulis tangan dan ditandatangani sendiri
dengan tinta hitam dan bermaterai Rp.10.000 ditujukan kepada Panitia Seleksi,
melalui Sekretariat Panitia Seleksi dengan alamat Sekretariat Panitia : Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Bandar Lampung.
Contoh surat lamaran (Format C terlampir), dengan melengkapi dokumen persyaratan

sebagai berikut:

1.
2.
3.

Fotocopy e-KTP . |l
Fotocopy SK CPNS, SK PNS dan SK Pangkat terakhir legalisir; .
Fotocopy Sah ljazah S-1/Diploma [V/S-2/S-3 dilegalisir oleh pejabat yang

berwenang/Kepala BKPSDm setempat;



4. Fotocopy Sah Sertifikat Diklat Kepemimpinan/Teknis/Fungsional yang dilegalisir
(jika ada);

9. Fotocopy Sah SK Jabatan (yang sedang atau pernah diduduki);

6. Profil PNS dalam format Daftar Riwayat Hidup sesuai dengan Peraturan Kepala
BKN Nomor 13 A Tahun 2006 (contoh format C.6 terlampir);

7. Fotocopy Sah hasil penilaian prestasi kerja 2(dua) tahun terakhir (2022 dan 2023)
yang dilegalisir;

8. Pernyataan Pakta Integritas dan bermaterai Rp. 10.000,- ditandatangani oleh
pelamar (contoh format C.8 terlampir):

9. Surat Pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat,
serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam proses
pemeriksaan pelanggaran disiplin yang ditandatangani pelamar di atas materai
Rp.10.000,- (contoh format C.9 terlampir);

10. Surat Keterangan vyang dikeluarkan oleh APIP/Inspektur bahwa yang
bersangkutan tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam proses
pemeriksaan pelanggaran disiplin;

11. Surat Keterangan Hasil Tes Kesehatan dari Rumah Sakit Pemerintah yang
diterbitkan paling lama 3 (tiga) bulan sebelum dikeluarkannya pengumuman ini;

12. Surat Keterangan Hasil Tes Kejiwaan dari Rumah Sakit Jiwa Pemerintah Provinsi
Lampung yang diterbitkan paling lama 3 (tiga) bulan sebelum dikeluarkannya
pengumuman ini;

13. Surat Keterangan Bebas Narkoba dari Rumah Sakit Umum Pemerintah yang
diterbitkan paling lama 1 (satu) bulan sebelum dikeluarkannya pengumuman ini;

14. Fotocopy NPWP;

15. Fotocopy Bukti Penyampaian Laporan Harta Kekayaan Penyelengara Negara
(LHKPN) atau Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN) tahun
2022 dan/atau 2023;

16. Fotocopy Bukti Penyampaian Pelaporan Surat Pemberitahuan Pajak Tahunan
(e-SPT) tahun 2023;

17. Surat Rekomendasi/izin dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) asli dan
fotocopy dilegalisir(contoh format C.17 terlampir);

18. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) Asli yang masih berlaku;

19. Pas photo terbaru berwarna dengan latar belakang warna merah ukuran 4 x 6 cm
sebanyak 4 (empat) lembar.

Surat/berkas lamaran dibuat 2 (dua) rangkap, dimasukkan ke dalam masing-masing
map dan dimasukkan dalam amplop besar ukuran folio warna coklat polos. Pada sudut
kiri atas dituliskan Nama/ldentitas Pelamar serta JPTP yang dilamar dan pada sudut
kanan bawah amplop dituliskan:

Kepada Yth.

Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

di Lingkungan Pemerintah Kota Bandar Lampung

d/a Sekretariat Panitia : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya

Manusia Kota Bandar Lampung
JI. Dr. Susilo No.2 Teluk Betung Utara Kota Bandar Lampung

D. KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Berkas lamaran/administrasi yang diproses adalah berkas yang sudah Iengkap.'
2. Bagi pelamar yang Tidak Memenuhi Syarat (TMS) berkas lamaran tidak

dikembalikan
3. Dalam seleksi terbuka diterapkan sistem gugur.



o o

10.

3.1. Dalam seleksi administrasi bagi yang Tidak Memenuhi Syarat (TMS)
dinyatakan gugur.
3.2. Apabila hasil uji kompetensi manajerial dan sosial kultural oleh Tim Asesor
dinyatakan Kurang Memenuhi Syarat (KMS), maka dinyatakan gugur.
Nilai kumulatif kelulusan dengan passing grade 70, dan sesuai ketentuan pasal
127 Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen PNS,
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020,
panitia akan menyerahkan 3 (tiga) nama dengan nilai terbesar kepada PPK.
Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.
Surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi disusun rapih dan
diurutkan sesuai dengan persyaratan, dan disampaikan kepada Panitia Seleksi
Terbuka pada hari dan jam kerja melalui Sekretariat Panitia Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Bandar
Lampung d/a: Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kota Bandar Lampung JI. Dr. Susilo No.2 Teluk Betung Utara Kota Bandar
Lampung.
Dalam seleksi terbuka ini peserta tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam
bentuk apapun. Biaya pemeriksaan tes kesehatan, tes kejiwaan dan bebas
narkoba serta SKCK ditanggung masing-masing peserta.
Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/informasi/
keterangan tidak benar, maka hasil seleksi yang bersangkutan dapat dibatalkan.
Informasi lebih lengkap dapat menghubungi Sekretariat Panitia Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Bandar
Lampung.
Pelamar dibatasi melamar maksimal 1 (satu) Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

yang diminati.

E. TAHAPAN DAN JADWAL SELEKSI

NO TAHAPAN WAKTU i
. 2 3 4
1. | Pengumuman dan Kamis / 21 s.d Papan Pengumuman BKPSDM
Penerimaan Berkas Senin /22 April | /Media cetak & Website Pemkot
Lamaran 2024 Bandar Lampung serta Website

BKPSDM Kota
Web.bkdkotabandarlampung.id

2. | Seleksi berkas/Penilaian
Administrasi (Rekam Jejak)
Pelamar

Selasa s.d. Rabu
23 s.d 24 April
2024

3. | Penyampaian / konsultasi

Kamis s.d Jum'at/ -

Administrasi/Rekam Jejak

hasil seleksi administrasi ke | 25 s.d. 26 April
KASN 2024 -

4. | Pengumuman hasil Senin / 29 April Papan Pengumuman BKPSDM
Penilaian 2024 /Media cetak & Website Pemkot

Bandar Lampung serta Website
BKPSDM Kota
Web.bkdkotabandarlampung.id

5. | Uji Kompetensi Manajerial
dan Sosial Kultural oleh Tim

Asesor

Kamis s.d. Jum'at/
2 s.d 3 Mei 2024

Tempat pelaksanaan akan ditentukan
kemudian

6. | Pengumuman hasil Uji
Kompetensi Manajerial dan

Sosial Kultural

Senin /6 Mei
2024

Papan Pengumuman BKPSDM
/Media cetak & Website Pemkot
Bandar Lampung serta Website
BKPSDM Kota
Web.bkdkotabandarlampung.id




7. | Penulisan Esai / Makalah Selasa/ 07 Mei | Tempat pelaksanaan akan ditentukan
2024 kemudian

8. | Wawancara Senin s.d Selasa /| Tempat pelaksanaan akan ditentukan
13 s.d 14 Mei kemudian
2024 -

9. | Penetapan hasil Seleksi Rabu / 15 Mei -

| Terbuka 2024
10. | Penyampaian Laporan Kamis / 16 Mei -
kepada PPK 2024 .

Catatan : Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan apabila ada perubahan
jadwal akan diumumkan melalui web bkdkotabandarlampung.id

Demikian pengumuman ini disampaikan, dan apabila terdapat kekeliruan akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya

Bandar Lampung, 21 Maret 2024
Panitia Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (JPTP)
Pemerintah Kota Bandar Lampung
7 Ketua,

7/ ——

Prof. Dr. HAMZAH, S.H., M.H.




