PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jalan Dokter Susilo Nomor 2 Telp. 254756, 252300 psw. 305/306
BANDAR LAMPUNG 35214

PENGUMUMAN
Nomor: 800/\M %\ /1V.04/2022

TENTANG
NILAI MAKALAH DAN WAWANCARA
PESERTA SELEKSI TERBUKA & KOMPETITIF
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

Dasar:

1. Berita Acara Rapat Panitia seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kota Bandar Lampung Nomor : 800/16/1V.04/Pansel/2022
tanggal 31 Maret 2022 Tentang Hasil Penilaian Makalah Dan Wawancara peserta seleksi

Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kota Bandar Lampung.

2. Hasil konsultasi dan saran dari Komisi Aparatur Sipil Negara.

Berdasarkan hal tersebut, maka dengan ini Badan Kepegawaian Daerah Kota Bandar
Lampung mengumumkan hasil penilaian Makalah dan Wawancara peserta seleksi
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kota Bandar Lampung Tahun
2022 dari hasil Panitia Seleksi tanggal 31 Maret 2022 sebagaimana dalam lampiran
keputusan Ketua Panitia Seleksi JPT Pratama Kota Bandar Lampung (Surat Keputusan

Ketua Pansel terlampir)

Bandar Lampung, ) Mei 2022
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Menimbang

Mengingat

PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
PANITIA SELEKSI TERBUKA

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

KEPUTUSAN KETUA PANITIA SELEKSI

PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
NOMOR: (7 /KPTS/Pansel/IV.04/2022
TENTANG

PENETAPAN HASIL PENILAIAN MAKALAH DAN WAWANCARA
PESERTA SELEKSI TERBUKA DAN KOMPETITIF JPT PRATAMA

PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
TAHUN 2022

PANITIA SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG,

bahwa berdasarkan Surat Ketua Panitia Seleksi Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kota Bandar Lampung Nomor:
800/03/1V.04/Pansel /2022 tanggal 23 Februari 2022 tentang Seleksi
Terbuka dan Kompetitif Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah
Kota Bandar Lampung, terdapat tahapan Penilaian Makalah dan
Wawancara bagi Peserta Seleksi Terbuka dan Kompetitif Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Bandar
Lampung;

bahwa untuk memenuhi maksud pada huruf (a) di atas, maka perlu
ditetapkan dengan Keputusan Ketua Panitia Seleksi Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kota Bandar Lampung tahun 2022.
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5494);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 Tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi RI Nomor 15 Tahun 2019 Tentang Pengisian JPT Secara
Terbuka dan Kompetitif Di Lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Daerah Kota Bandar Lampung Nomor 5 Tahun 2021 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Bandar Lampung Tahun
Anggaran 2022;

Peraturan Daerah Kota Bandar Lampung Nomor 07 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Bandar Lampung
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kota Bandar
Lampung nomor 2 Tahun 2022;

Peraturan Walikota Bandar Lampung Nomor 36 Tahun 2021 tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Bandar
Lampung Tahun Anggaran 2022 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Wali Kota Bandar Lampung Nomor 4 Tahun 2022;

Keputusan Walikota Bandar Lampung Nomor: 273/I1V.04/HK/2022
tanggal 21 Februari 2022 tentang Pembentukan Panitia Seleksi Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Daerah Kota Bandar
Lampung Tahun 2022.



Memperhatikan

Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

d.

Surat Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor : B-601/KASN /02 /2022
tanggal 14 Februrai 2022 perihal Rekomendasi Rencana Seleksi Terbuka
JPT Pratama di Lingkungan Pemerintah Kota Bandar Lampung dan surat
KASN B-715/KASN/02/2022 tanggal 22 Februari 2022 Perihal
Rekomendasi Perubahan Rencana Seleksi Terbuka JPT Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kota Bandar Lampung;

Hasil Penilaian Makalah dan Wawancara Peserta Seleksi Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kota Bandar Lampung
Sesuai dengan Berita Acara Rapat Panitia Seleksi Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kota Bandar Lampung Nomor :
800/16/1V.04/Pansel/2022 Tentang Hasil Penilaian Makalah Dan
Wawancara

MEMUTUSKAN :

Keputusan Ketua Panitia Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Pemerintah Kota Bandar Lampung Tahun 2022 Tentang
Penetapan Hasil Penilaian Makalah Dan Wawancara Peserta Seleksi
Terbuka Dan Kompetitif JPT Pratama Pemerintah Kota Bandar Lampung
Tahun 2022.

Menetapkan hasil Penilaian Makalah dan Wawancara Peserta Seleksi
Terbuka dan Kompetitif Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah
Kota Bandar Lampung Tahun 2022 sebagaimana tercantum dalam
Lampiran Keputusan ini
Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan ketentuan
apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan
diadakan pembetulan sebagaimana mestinya.

Ditetapkandi : Bandar Lampung

Pada tanggal : %} Maret 2022

PANITIA SELEKSI PENGISIAN
]ABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA




Lampiran : Keputusan Ketua Panitia Seleksi Pengisian JPT Pratama

di Lingkungan Pemerintah Kota Bandar Lampung Tahun 2022

Nomor : |7 / KPTS / Pansel/1V.04/2022
e Tanggal : 2| Maret 2022
Tentang : Penetapan Hasil Penilaian Makalah Dan Wawancara Peserta
Seleksi Pengisian JPT Pratama Pemerintah Kota Bandar
Lampung Tahun 2022
NILAI
N
9 IPTR/NAMA/NIP MAKALAH WAWANCARA
2 5 4
SEKRETARIS DPRD KOTA BANDAR LAMPUNG
HIDAYAT ISMET, SE., MM
1 | NIP. 19770802 199703 1 004 82,90 86.47
TRI PARYONO,S.Sos., MM
2 | NIP. 19710615 199303 1 004 8720 88.57
ABDURAHMAN, SE., MM
3 | NIP. 19691228 199103 1 006 B5.20 Ba 30
DEKRISON, SH., MH
4| NIP. 19691229 199103 1 007 82.80 83.60
11 KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH KOTA BANDAR LAMPUNG
DESTI MEGA PUTRI, SP.,, MT
1 NIP. 19691202 199503 2 002 89.50 91.13
SEPTA MUKTAMAR, SE., MM
2 NIP. 19800901 200501 1 006 81.30 79.93
AKLIM SAHAD], S.Kom., MM
3 | NIP. 19740615 199703 1 003 kel 00
Dr. MUHAMAD NUR RAM'DHAN, M.Acc., Ak.,,.CGAA.,CA
4 NIP. 19741007 200501 1 006 88.60 9420
Drs. A. BUDIMAN P MEGA, MM
5 NIP. 19670401 199303 1 011 84.00 86.90
III KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA BANDAR LAMPUNG
MUHTADI ARSYAT TEMENGGUNG, ST., M.Si
1 NIP. 19710810 199502 1 001 2430 SR
Drs. A. BUDIMAN P MEGA, MM
2 | NIP. 19670401 199303 1 011 B4.10 Sa70
CLISTOFAN APRIANSYAH, ST, MT
3 NIP. 19760420 200212 1 002 76,00 7103
CIK ALI AYUB, S.Sos., MM
4 | NIP. 19690816 198903 1 005 00 ga13
RIANA APRIANA, AP.,.MM
4 ! : 88.67
5 NIP. 19750427 199311 2001 e
IV KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA BANDAR LAMPUNG
. | ISKANDAR ZULKARNAIN, A-TD, SH, MT S ot
NIP. 19690729 199203 1 004
2 SOCRAT PRINGGODANU, S.STP., MM 89.50 90.43
NIP. 19820308 200012 1 001
AFRULLY RAHMAT AT, Ssos., MM
, Ss0s., : 67
3 NIP.19680425 199902 1 001 86.50 B8
\% KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA BANDAR LAMPUNG
. | FEBRIANA, SSTP, M.IP Shan Sy
NIP. 19860216 200602 2 001
, | IDHAM BASYAR SYAHPUTRA, SH e 8630
NIP. 19710723 200003 1 004
5 | ANTHONIIRAWAN, S.STP, MM Y g95.67

NIP. 19840114 200312 1 001




KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BANDAR

VI | LAMPUNG
| o e .
s e 8540 87.00
WA Srrireyd 79.60 7607
4 | sor somaent snsozen 91.00 89.97
L e 82.20 8330
6 | NIp1o740615 1997081 003 8200 79.23
3 e R g 6100 8/
8 | Mip. (5740ate ) 99aps 1 o 1.60 8187

vl KEPALA DINAS KOPERASI DAN USAHA KECIL MENENGAH KOTA BANDAR LAMPUNG
T | NIp. 19701231 $99509 2007 8510 83.40
2 | Nib. fo69050+ 1994025 002 77.60 7633
3 | N 19720 ST R0 85.30 8577
3 | \ib. 1972120 1 200sA % 5004 8110 8373
5 | NIP. 19690521 1993042001 78.80 7690
6 | NIP. 19720623 2000031008 8270 8343
7 | K i s s 8740 92.50
B el 90.80 9460
9 | Nt ToBs01S LA L0 o v

VIl | KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KOTA BANDAR LAMPUNG
B
| o e
g
4 | ZOLAHUDDIN AZ,5. Sos, MM o e

NIP. 19720519 199203 1 002

PANITIA SELEKSI PENGISIAN
AN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
RINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG
—~J0 KETUA,




